ZMLUVA
o poskytovani pracovnych zdravotnych sluzieb
v zmysle § 26 zikona ¢€.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

CLI
Zmluvné strany
Objednavatel’:
Sidlo: ul. Hlavnd 294, 991 11 Balog nad IpIom
ICO:
DIEs

Zastipeny: PaedDr. Rézsa Skabela, riaditelka Skoly
Bankové spojenie: ViB, a.s.
Cislo Gctu:

Poskytovatel’: PROFMED s.r.o.
sidlo: Poliklinika Q, Rubanisko II, 984 03 Luéenec
ICO:
DIC: |
Zapisany v obchodnom registri okresného stidu v Banskej Bystrici oddiel Sro,
vlozka ¢.11014/S.
Zastipeny: MUDr. Anton Sisak, konatel’ spolo¢nosti
Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
Cislo a&tu:

CLII
Predmet a obsah plnenia

1. Poskytovatel' zabezpeci pre objednavatel’a vykon pracovnych zdravotnych sluzieb v
zmysle § 26 zakcna €.124/2006 Z.z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci.

2. V ramci dohl'adu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel’ zabezpedéi:

a/ identifik4ciu nebezpecenstiev z faktorov prace a pracovného prostredia

b/ sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia

¢/ kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym
faktorom prace

d/ vypracovanie nadvrhov na odstranenie zdravotnych rizik alebo na ich zniZenie

e/ dohlad nad stavom pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov

3. V ramci dohl'adu nad zdravim zamestnancov v stvislosti s pracou poskytovatel’ zabezpedi:
a/ sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
pracu vsetkych zamestnancov objednéavatel'a podl'a vysledku hygienického auditu v roénych
intervaloch s ur¢enim rozsahu, frekvencie a naplne preventivnych prehliadok u zmluvnéhe
lekéara

1 pred ich nastupom, zaradenim do prace, ktord méZe ohrozit’ ich zdravie alebo zdravie

inych os6b
2 v pravidelnych intervaloch pocas vykonavania prace , ktora mdze ohrozit’ ich zdravie



3 pri ich odchode, alebo preradeni z prace, ktora mézZe ohrozit’ ich zdravie
4 pri podozreni na ohrozenie alebo poskodenie ich zdravia v désledku pdsobenia faktorov
prace a pracovného prostredia
b/ organizovanie systému prvej pomoci na pracovisku a odborné vedenie zamestnancov so
zameranim na poskytovanie predlekarskej prvej pomoci
¢/ posudenie pracovisk pre vyber zamestnancov na rekondi¢né pobyty

4. Poskytovatel pre objednavatel’a zabezpedi:

a/ analyzu vysledkov dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim zamestnancov
vratane navrhov opatreni na zlepSenie pracovnych podmienok a ochranu zdravia
zamestnancov.

K 31.12. prisluSného roka bude o vysledkoch analyzy informovat’ objedndvatel'a a prislusny
organ verejného zdravotnictva.

b/ rozbor pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou a
zdravotnych rizik

¢/ poradenstvo v bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci vratane pouZivania osobnych
ochrannych pracovnych pomdcok

d/ ucast’ na vychove a vzdeldvani zamestnancov v problematike bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci

e/ informovanie zamestnavatel'a a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného prostredia a
ich vplyv na zdravie

f/ vykonanie spolo¢nej previerky pracovisk 1x roéne v spolupraci s bezpe¢nostno-technickou
sluzbou

CL 111
Rozsah plnenia a platobné podmienky

1. Na realizdciu pracovnych zdravotnych sluzieb v prislusnom kalenddrnom roku bola
dohodou oboch zmluvnych stran stanovena paus$alna cena vykonu na jedného pracovnika a
rok vo vyske 200 Sk, zahriiujica dohlad nad pracovnymi podmienkamia v zmysle Cl. II, bod
2. a odbornu garanciu preventivnych lekarskych prehliadok zamestnancov vykondvanych
zmluvnym lekdrom. Poskytovatel’ nie je platcom DPH. Po zaregistrovani sa ako platca DPH
bude k uvedenym sumam pripoc¢itand aktudlna DPH.

2. Preventivne lekarske prehliadky zamestnancov v zmysle CI. II, bod 3 sa spoplatiiuji v
sulade so zoznamom zdravotnickych vykonov a ich bodovych hodnét pri cene bodu dl'a
dohody so zmluvnym lekdrom. Ceny preventivnych prehliadok zohl'adfiuju rozsah vykonov
podl'a charakteru prace, rizikovych faktorov a zdravotného stavu zamestnancov, nie su
hradené z verejného zdravotného poistenia a fakturuje si ich zmluvny lekar.

3. Vykony pracovnej zdravotnej sluzby budi u¢tované v dvoch splatkach 4 6 mes. a
fakturované, objednavatel’ poukaze fakturovani sumu na ucet poskytovatela do 21 dni od
fakturécie.

CLIV.

1. Objednavatel’ zabezpe¢i poskytovatelovi pristup k informacidm potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpe¢i si¢innost’ zainteresovanych zloZiek organizéicie
vratane bezpeénostno-technickej sluzby a komisie BOZP.

2. Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentécii nedostali



tretie osoby, zabezpe€ia ochranu osobnych tdajov zamestnancov a udajov zdravoine]
dokumentacie. Vysledky vySetreni st predmetom lekarskeho tajomstva a obchodnym
tajomstvom oboch zmluvnych stran.

3. Zmluva sa uzatvara na dobu neur¢ita. Zmluvu moze vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych
stran a to aj bez udania dovodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace a za¢ina plynut’ prvym diiom
nasledujiceho mesiaca po doruc¢eni vypovede druhej strane. Zmluva sa méze zrusit aj
dohodou oboch stran. ) ;

4. Téato zmluva sa mdze menit' a dopliat’ len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmluvnych stran.

5. Tato zmluva je vyhotovena v 4 exemplaroch, z ktorych kazda strana obdrzi pc
2 vyhotoveniach.

Prilohy:

1. Pocet pracovnikov organizacie podla profesii a organiza¢nych utvarov /rizikovi, ostatni
vyrobni a administrativni/.

Le, 1-X- &

Poskytovatel”: Objednavatel’.
2 ot G
P°“k“2“gs LUGENE ZAKLADNA SKOLA ARNOLDA IPOLYIHO
™ § VYUCOVACIN JAZYKOM MADARSKTN
i IPOLY! ARNOLD ®

MAGYAR TANITASI NYELVU ALAPISKOLA
99111 pALAG NAD IPLOM - IPOLYBALOG

............................................

MUDr. Anton Sisak

PaedDr. Rozsa Skabela
riaditelka 3skoly
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PROFMED s.r.o.
ICO: 36 643 211

Pracovna zdravotna sluzba
Poliklinika Q, Rubanisko Il , Lu¢enec 984 03
Tel: 0474326085 email: sisak@Eil.t-com.sk

2s :

¥ .
Datum: A1~ £9. f2.  Cislo spisu: éé‘/% Vybavuje: Kapicdkova Tel. kontakt: 047 4326085
%4

VEC: ZruSenie zmluvy

Beriem na vedomie Vasu vypoved’ Zmluvy o poskytovani prac.zdrav.sluzieb,
zo diia 1.10.2007, v zmysle ¢LIV bodu 3, ku diiu 31.12.2012, po vzajomnej dohode, a sii¢asne Vis
nabadam k zvaZeniu jej trvania, nakol’ko v dohl’adnej dobe povazujem za dévodné jej
obnovenie v sivise s predpokladanymi pravnymi dpravami.

Na prechodni dobu je iiprava platobnych podmienok mozna

S dctou

MUDr. c}n) Sisak
veduci timu PROFMED s.r.o.



